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Samen
Veilig

Wij willen dat iedereen bij CuraMare op een

prettige en veilige manier kan verblijven, werken
en leren; ongeacht wie je bent.

Een veilige werkplek,
daar zorgen we samen voor!
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#CURAMAREVOORRESPECT

Voel jij je niet veilig door:

Ongewenst gedrag van buitenaf

Gedrag van cliénten, patiénten en bezoekers
dat als bedreigend, vernederend of intimiderend
wordt ervaren.

Ongewenst gedrag van binnenuit

Onderling gedrag van of door medewerkers,
collega’s of leidinggevenden dat als bedreigend,
vernederend of intimiderend wordt ervaren.

Onbegrepen gedrag

Gedrag van een patiént/cliént veroorzaakt door
een psycho-/somatische aandoening, dat door de
omgeving als moeilijk hanteerbaar wordt ervaren.

Veilige werkomgeving & psychosociale
arbeidsbelasting

Als je geen gezonde arbeidsomstandigheden
ervaart door fysieke -, mentale - of emotionele
belasting tijdens je werk of in werk-privé balans.

Een melding maken is heel gewoon!

Voel jij je niet veilig? Maak altijd een MIM melding
(Melding Incidenten Medewerkers), dit kan ook
anoniem.

In de groep Samen Veilig op CuraNet wordt alles
nog eens uitgelegd en kan je ook vinden bij wie je,
naast je melding, nog meer terecht kunt

Je staat er niet alleen voor,

samen gadan we voor respect!



